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Introduction

ANNE-LAURE MARIN
Fondatrice et
dirigeante d'Aquila
Consell

Créée en 2018, Aquila Conseil a été
fondé par Anne-Laure Marin, entreprise
de I'économie sociale et solidaire ayant
pour mission :

Notre raison d'étre statutaire :
Eclairer et accompagner, par nos formations et créations de
projets, nos organisations clientes a la transformation sociale et
écologique mais également soutenir les publics vulnérables sur

notre territoire.

La contribution au Développement Durable est la genése d’Aquila Conseil. Les
enjeux de la Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) sont au cceur de
notre stratégie et dans la prise de chaque décision.

En effet, I'ensemble des activités d’Aquila Conseil integrent inévitablement les
enjeux de la RSE, elles comprennent les formations, le conseil, 'enseignement,
I'ingénierie de projet & impact positif ainsi qu‘un fort ancrage territorial avec le GIE
RSE Occitanie. L'entreprise a une conviction réelle et une prise de conscience sur
les impacts et les enjeux du monde qui nous entoure.

C'est pourquoi, Aquila Conseil souhaite, agir en accompagnant les entreprises a
évoluer dans un cadre éthique en faveur de l'environnement, du progres
économique et des parties prenantes.

Cetfte charte RSE a pour objectif de transmettre & I'ensemble des parties
prenantes de l'entreprise, les engagements sociaux, environnementaux et
sociétaux mises en oeuvre au sein de nofre organisation. Nous sommes
constamment dans une démarche d'‘amélioration continue de notre politique
RSE, en prenant toujours en compte chaque partie prenante d'Aquila Conseil.



Notre équipe

(@/ ANNE-LAURE MARIN

Fondatrice, formatrice et
PATRICK PARIS consultante RSE

Formateur, consultant et
évaluateur RSE

MAD]JID BOUZAR

Formateur, expert stratégie
digitale et numérique
responsable

AMANDINE ROSSIGNOL

Avocate conseil - Société a Mission

Equipe projet

Nous travaillons avec des intervenant.es passionnées et experts dans leur domaine
dans le cadre de nos projets d'utilité sociale.
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Nos engagements

Engagements environnementaux

Limiter notre impact environnemental

Economiser ef préserver les Resfreindre les ressources non-  privilggier la dématérialisation
ressources : eau, énergie, renouvelables : consommation des supports dans le cadre de
papier de papier, tri des déchets, formation

compostage des biodéchets...

“.

Réduire notre impact numérique et son
empreinte carbone par l'utilisation d'un
hébergeur web éco-congu :

Favoriser les transports doux
(investissement d’'un véhicule électrique et
d'un vélo) et optimiser les déplacements

infomaniak en longues distances par le train.
Limiter I'utilisation de I'imprimante, sinon : Intégrer des ateliers de
« Les cartouches d'encre sont recyclées par sensibilisation a I'environnement
Bureau Valley a Saint-Clément-de-Riviere dans nos projets d'utilité social
« Les papiers sont éco-labellisé FSC (Compte-goutte, Zéro déchets,

Fresque de la biodiversité...)

OBJECTIF 2024
/ Investir dans un véhicule '\

\ Full électrique /




Nos engagements

Engagements environnementaux
Préserver la biodiversité

Labellisé “Entreprise engagé pour Parficipation au site
la Nature” de I'Office Frangais de d’expérimentation en biodiversité
Biodiversité (OFB), depuis 2023 RSE Occitanie

Intégrer des ateliers collectifs sur les
questions de la biodiversité, du climat

Location d'une parcelle agricole d'expérimentation de la biodiversité
situé a Saint-Gély-de-Fesc, a but de sensibilisation sur les enjeux liés
a la biodiversité pour tout type d'entreprise et de citoyens

Deux ruches au jardin
d’Aquila

Parrainage et soutien de
la part de Banque Populaire
du Sud et Copella




Nos engagements

Engagements sociaux

Santé, sécurité et conditions de travail

Collaborer et promouvoir le bien-étre et la Promouvoir la diversité et 'inclusion
confiance de notre équipe et nos prestataires (recrutement non-discriminatoire...)

Proposition annuelle de formations & destination des formateurs
afin de développer des compétences
En 2022, il y a eu 7 jours de formation de formateur par partenaire

Promouvoir la Responsabilité Sociétale des Assurer I'éthique de nos
Entreprises (RSE) sur le territoire via la création prestations de fagon pérenne
et I'animation de la plateforme RSE Occitanie (devoir de confidentialité)




Nos engagements

Engagements sociaux

Projets, fournisseurs et partenariats responsables

Développement de plusieurs partenariats Promouvoir des projets d’utilité sociale et
durables soutenant des projets au service de prévention santé tel que le
d’autrui (commune de St Clément de Riviére, programme Tous Acteurs initié, depuis
CCAS, CCl hérault) 2023

Charte zesesr
RELATIONS FOURNISSEURS
ET ACHATS RESPONSABLES
SIGNATAIRE

Signataire de la Charte Relations Eradiquer les pratiques de greenwashing
Fournisseurs Responsables visant a notamment faites par la diffusion des
s’engager a adopter des pratiques éthiques recommandations de '’ARPP et 'TADEME

et responsables envers nos fournisseurs

Ateliers “Partage des savoirs” et “ Mouvement et Poésie” du Programme Tous
Acteurs 2023 dédiés aux personnes & partir de 60 ans et aux étudiants




Nos engagements

Engagements sociétaux

Contribuer et participer a la dynamisue du territoire
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Membre de I'association ACE du PiC Membre du réseau RSE Occitanie
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LABORATOIRE —
[EXPRESSIONS

Membre du bureau ARTS FABRIK, tiers lieu
artistique




Nos engagements

S'inscrire dans I'Economie Sociale et Solidaire (ESS) par l'intégration
de notre raison d'étre dans les statuts

Partage des décisions au sein du GIE RSE Occitanie

GIE RSE OCCITANIE

R OCCITANIE E
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Organigramme du GIE RSE Occitanie
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